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Tisztelt Társulási Tanács! 

 

A Szegedi Hulladékgazdálkodási Nonprofit Kft.-ben a Dél-Alföldi Térségi 

Hulladékgazdálkodási Társulás 0,4875 %-os tulajdoni hányaddal rendelkezik, a társaság 

további tagja még 22 települési önkormányzat. 

 

A Szegedi Hulladékgazdálkodási Nonprofit Kft. (társaság) megküldte a 2026. május 19. 

napján tartandó taggyűlésének meghívóját. A taggyűlés időpontja: 11:00 óra, a taggyűlés 

helyszíne a társaság székhelye: Szeged, Városgazda utca 4. (tárgyaló). 

 

A Dél-Alföldi Térségi Hulladékgazdálkodási Társulásnak a társaságban meglevő tulajdonosi 

jogainak gyakorlása érdekében javasoljuk felhatalmazni Gajdosné Pataki Zsuzsanna, 

akadályoztatása esetén Molnár Áron alelnököt a Társulásnak taggyűlésen történő képviseletére 

és a Társulást megillető szavazati jog gyakorlására. 

 

A taggyűlési meghívóban az alábbi javasolt napirendi pontok szerepelnek: 

 

1./ napirendi pont: A 2025. évi éves beszámoló (mérleg és eredménykimutatás, kiegészítő 

melléklet, közhasznúsági melléklet, üzleti jelentés) elfogadása 

 

2./ napirendi pont: A 2025. évi ügyvezetői igazgatói prémium kifizetés elfogadása 

 

 

A napirendi pontokhoz az előterjesztések megküldésre kerültek, melyek jelen 

előterjesztés mellékleteként csatolásra kerültek. 

 

1./ napirendi pont: A 2025. évi éves beszámoló (mérleg és eredménykimutatás, kiegészítő 

melléklet, közhasznúsági melléklet, üzleti jelentés) elfogadása 

 

A társaság a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény (a továbbiakban: Sztv.), a hulladékról szóló 

2012. évi CLXXXV. törvény (a továbbiakban: Ht.), valamint az állami hulladékgazdálkodási 

közfeladat ellátásához kapcsolódó tevékenységek számviteli szétválasztására vonatkozó 

részletes szabályokról szóló 235/2023. (VI. 16.) Korm. rendelet előírásainak megfelelően 

elkészítette a 2025. évi beszámolóját, eleget téve a Koncesszori alvállalkozók, valamint a B3 

alkategóriájú hulladéklerakót üzemeltető vállalkozások 2023. évtől hatályos számviteli 

szétválasztási szabályainak.  

A társaság által 2025. évben elért árbevétel összege 7.692.832 eFt, adózás előtti eredménye 

191.960 eFt veszteség. Adózott eredménye -158.256 eFt veszteség. 

 

A Ptk. 3:120. § (2) bekezdése alapján, ha a társaságnál felügyelőbizottság működik, a 

beszámolóról a társaság legfőbb szerve a felügyelőbizottság írásbeli jelentésének birtokában 

dönthet. A Társaság Felügyelő Bizottsága a beszámolót 2025. május 14. napján tárgyalja, 

amelynek eredményéről a Társaság a taggyűlésen nyújt tájékoztatást 

 

Amennyiben a felügyelőbizottság véleménye a taggyűlésen rendelkezésre áll, úgy az 

előterjesztett 2025. évi beszámoló, annak mellékleteivel együtt (mérleg és eredménykimutatás, 

kiegészítő melléklet, közhasznúsági melléklet, üzleti jelentés) elfogadható. 

 

 

 



2./ napirendi pont: A 2025. évi ügyvezetői igazgatói prémium kifizetés elfogadása 

A Szegedi Hulladékgazdálkodási Nonprofit Kft. taggyűlésének 14/2025. (08.26.) Tgy. 

határozata alapján a társaság ügyvezetője részére az alábbi prémiumfeladatok kerültek 

kiírására: 

 

Ssz. 
Prémium 

(rész) % 
2025. évi prémiumfeladat megnevezése Bázisérték Célérték 

1. 10% 

DRS hulladék kezeléséből (válogatásából) és 

átvételéből (végponti tevékenység) származó 

árbevétel növelése a tervhez képest 3%-kal. 

564 639 

eFt 

581 578 

eFt 

2. 10% 

MOHU Zrt. által megállapított és nem vitatott 

kötbér mértékének a MOHU Zrt.-től származó 

éves árbevétel 3%-a alatt tartása. 

- - 

3. 10% 

Regionális Hulladékkezelő Központ lehetséges 

fejlesztési lehetőségeinek feltérképezése és a 

fejlesztési koncepciók bemutatása. 

- - 

 

Az elérhető prémium összege a vezető tisztségviselő éves alapbérének 7-12. hónapokra 

(időarányosan) járó alapbérének 30%-a. 

 

A Társaság előterjesztésének rövid összefoglalója:  

 

1./ DRS hulladék kezeléséből (válogatásából) és átvételéből (végponti tevékenység) származó 

árbevétel növelése a tervhez (564.639 eFt) képest 3%-kal (581.578 eFt fölé). (tárgyévi 

időarányos alapbér 10%-a) 

 

A 2025. évben DRS hulladék átvételéből és kezeléséből származó árbevétel (9233 és 9236 

főkönyvi szám) összege: 580.342 eFt, amely 0,21%-kal marad el a prémium cél értékétől. A 

prémium feladatkiírásban szereplő részprémium számítás „(TÉNY-ÜT)/(CÉL-ÜT)” alapján a 

prémium cél 92,7%-on teljesült, azonban a Társaság az alábbiakra való tekintettel a 

prémiumfeladat összege 100% -ának jóváhagyását kéri. 

 

A feldolgozási kapacitás rendelkezésre állt, azonban a MOHU Zrt. által társaságunkhoz 

irányított DRS mennyisége a tárgyidőszakban lecsökkent, a prémium cél elérését külső tényező 

akadályozta. 

 

2./ MOHU Zrt. által megállapított és nem vitatott kötbér mértékének a MOHU Zrt.-től 

származó éves árbevétel 3%-a alatt tartása. (tárgyévi időarányos alapbér 10%-a) 

 

Az előterjesztés szerint 2025. évben a Társaság tevékenységével kapcsolatban a koncessziós 

társaság részéről sem vitatott, sem vita nélküli kötbérterhelés nem történt, így a 

prémiumfeladat teljes mértékben teljesült. 

 

3./ Regionális Hulladékkezelő Központ lehetséges fejlesztési lehetőségeinek feltérképezése és 

a fejlesztési koncepciók bemutatása. (tárgyévi időarányos alapbér 10%-a) 

 

A Társaság elkészítette a Regionális Hulladékkezelő Központ középtávú fejlesztési koncepcióit 

bemutató tanulmányt, amely rövid-, közép- és hosszútávon is jól igazodik a hazai és uniós 

hulladékgazdálkodási célkitűzésekhez. 



A Társaság által felvázolt fejlesztési koncepció kitér a már meglévő technológia fejlesztésére, 

hatékonyságának növelésének lehetőségeire, valamint megvizsgáltuk több új, korszerű 

hulladékgazdálkodási technológia alkalmazásának lehetőségét is. 

Fentiekre való tekintettel a prémiumfeladat teljesült. 

 

4./ Veszteséges gazdálkodás miatti prémium kifizetést kizáró rendelkezés figyelmen kívül 

hagyása. 

 

A taggyűlési határozat alapján veszteséges gazdálkodás esetén prémium kifizetésére nem 

kerülhet sor. Amennyiben a társaság tulajdonosai, taggyűlése, vagy a Magyar Állam, illetve 

annak valamely szerve, avagy a Koncesszor (MOHU Zrt.) év közben a Társaságot érintően 

olyan intézkedést hoz, amely hátrányosan befolyásolja a Társaság tevékenységét, úgy azt a 

prémiumfeladatok teljesítésének értékelésekor figyelembe kell venni. 

A társaság 2025. év végi adózott eredménye: - 158.256 eFt, ezáltal a tárgyév gazdálkodása 

veszteséges volt.  

 

A Társaság által üzemeltetett hulladéklerakó környezetvédelmi célú, jövőbeli kötelezettségek 

fedezetére szolgáló rekultivációs céltartalék képzése is nagymértékben hozzájárul a negatív 

eredményhez. A hulladéklerakó közelgő telítődése miatt a rekultivációs céltartalék képzése 

elengedhetetlen. 2025. évben a Társaság erre célra 210.281 eFt ráfordítást könyvelt el, amely 

összeg már önmagában meghaladja a veszteség mértékét. 

Mindemellett a Társaság árbevételének 90%-a MOHU Zrt. által irányított állami 

hulladékgazdálkodási rendszerből származik, így a koncessziós társaság közvetlen, vagy 

közvetett döntései nagymértékben befolyásolják a társaság eredményességét. A Koncesszor 

2024. évi veszteségének csökkentése érdekében 2025. évben sorozatos szolgáltatási díj 

csökkentő intézkedéseket vezetett be, melyek következtében a szerződések újra kötése, vagy 

módosítása a 2023. évi szolgáltatási díjaknál kedvezőtlenebb feltételek mellett történt. 

 

A Társaság 2025. évi gazdálkodását negatívan érintő koncesszori intézkedéseket a jelen 

előterjesztés mellékleteként csatolt taggyűlési előterjesztés részletesen bemutatja. 

 

A fentiek alapján kéri a Társaság a prémium feladatokat 100%-ban teljesítettnek tekinteni, 

valamint a társaság gazdálkodásának pozitív eredmény kritériumától való eltekintést és az 

értékelés alapján a 2025. évre meghatározott, 30%-os igazgatói prémium kifizetésének 

engedélyezését. 

 

A Társaság ügyvezető igazgatója, Makrai László részére a 2025. évi prémium kifizetése a 

vezető tisztségviselő éves alapbérének 7-12. hónapokra (időarányosan) járó 30 %-os 

mértékének megfelelő összegben tekintettel arra, hogy a kitűzött prémiumfeladatok 

teljesültek, jóváhagyható. 

 

A fentiekre tekintettel kérem a Tisztelt Társulási Tanácsot, hogy jelen előterjesztés alapján a 

határozati javaslat szerinti döntést meghozni szíveskedjenek. 

 

Szeged, 2026. május 13. 

 

 

 Dr. Botka László sk. 

              Társulási Tanács Elnöke 

 



 

…./2026. (05. 18.) TT sz.  

 

H a t á r o z a t i  j a v a s l a t  

 

 

A Dél-alföldi Térségi Hulladékgazdálkodási Társulás Társulási Tanácsa megtárgyalta: 

 

„Tulajdonosi jogok gyakorlása a Szegedi Hulladékgazdálkodási Nonprofit Kft. 2026. 

május 19-én tartandó taggyűlésének vonatkozásában” 

 

c. előterjesztést és a Társulás Társulási Megállapodásában foglalt szavazati arányok 

figyelembevételével az alábbi határozatot hozta: 

 

A Társulási Tanács felhatalmazza Gajdosné Pataki Zsuzsanna, akadályoztatása esetén Molnár 

Áron alelnököt, hogy a Szegedi Hulladékgazdálkodási Nonprofit Kft. 2026. május 19. 

napján tartandó taggyűlésén a Dél-alföldi Térségi Hulladékgazdálkodási Társulást 

képviselje és a taggyűlésre előterjesztett napirendi pontok vonatkozásában a 

határozathozatalkor az alábbiak szerint szavazzon: 

 

1./ napirendi pont: A 2025. évi éves beszámoló (mérleg és eredménykimutatás, kiegészítő 

melléklet, közhasznúsági melléklet, üzleti jelentés) elfogadása 

 

Határozati javaslat: 

A Szegedi Hulladékgazdálkodási Nonprofit Kft. taggyűlése elfogadja a Társaság 2025. évi 

éves beszámolóját (mérleg és eredménykimutatás, kiegészítő melléklet, közhasznúsági 

melléklet, üzleti jelentés) az alábbi fő összegekkel: 

eszközök és források egyező végösszege:  7.074.867 eFt 

  adózott eredmény:      - 158.256 eFt (veszteség) 

azzal, hogy a megállapított adózott eredmény a jogszabályi előírásokkal összhangban az 

eredménytartalékba kerüljön átvezetésre.  

 

Amennyiben a felügyelőbizottság véleménye a taggyűlésen rendelkezésre áll, úgy az 

előterjesztett 2025. évi beszámoló, annak mellékleteivel együtt (mérleg és 

eredménykimutatás, kiegészítő melléklet, közhasznúsági melléklet, üzleti jelentés) 

elfogadható. 

 

2./ napirendi pont: A 2025. évi ügyvezetői igazgatói prémium kifizetés elfogadása 
 

Határozati javaslat: 

 

A Szegedi Hulladékgazdálkodási Nonprofit Kft. taggyűlése jóváhagyja a társaság ügyvezető 

igazgatója, Makrai László részére a 2025. évi prémium kifizetését a vezető tisztségviselő éves 



alapbérének 7-12. hónapokra (időarányosan) járó 30 %-os mértékének megfelelő összegben 

tekintettel arra, hogy a kitűzött prémiumfeladatok teljesültek. 

 

A Társaság ügyvezető igazgatója, Makrai László részére a 2025. évi prémium kifizetése a 

vezető tisztségviselő éves alapbérének 7-12. hónapokra (időarányosan) járó 30 %-os 

mértékének megfelelő összegben jóváhagyható tekintettel arra, hogy a kitűzött 

prémiumfeladatok teljesültek. 

 

 

A határozatról szóló jegyzőkönyvi kivonaton értesítést kapnak: a Társulási Tanács elnöke, 

tagjai, Pénzügyi Bizottsága. 

 

 

 

 

  Dr. Botka László sk. dr. Martonosi Éva sk. 

Társulási Tanács Elnöke jegyző, munkaszervezet vezetője 

 


